
Une aide financière de l'Europe pour
soutenir vos projets en faveur de la

transition vers le mieux-vivre de demain
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G R O U P E  D ' A C T I O N  L O C A L E  D U  P A Y S  D E  B E R N A Y ,  D E  C O N C H E S ,  D U
N E U B O U R G  E T  D U  S U D  D E  L ' E U R E



u n  p r o g r a m m e  e u r o p é e n  p o u r  l e s  t e r r i t o i r e s
r u r a u x

Q U ' E S T  C E  Q U E  L E A D E R  ?

L E A D E R ,  L i a i s o n  E n t r e  A c t i o n s  d e  D é v e l o p p e m e n t  d e  l ' E c o n o m i e  R u r a l e ,  e s t
u n  p r o g r a m m e  e u r o p é e n  i s s u  d u  F o n d s  E u r o p é e n  A g r i c o l e  p o u r  l e
D é v e l o p p e m e n t  R u r a l  ( F E A D E R )  l u i  m ê m e  i n s c r i t  d a n s  l a  P o l i t i q u e  A g r i c o l e
C o m m u n e .  

I l  p e r m e t  a u x  t e r r i t o i r e s  r u r a u x  d e   f i n a n c e r  d e s  p r o j e t s  l o c a u x  i n n o v a n t s
p o r t é s  p a r  l e s  a c t e u r s  d u  s e c t e u r  p u b l i c  c o m m e  d u  s e c t e u r  p r i v é  a u  m o y e n
d ' u n e  e n v e l o p p e  d é d i é e .   

2  0 8 2  0 8 3  €  p o u r  l a  p é r i o d e  2 0 2 3 - 2 0 2 7

G r o u p e  d ' A c t i o n  L o c a l e  ( G A L )  d u  P A Y S  D E  B E R N A Y ,  D E
C O N C H E S ,  D U  N E U B O U R G  e t  d u  s u d  d e  l ' e u r e

182 COMMUNES

134 090 HABITANTS

L'Intercom Bernay Terres de
Normandie, la Communauté de
Communes du Pays de
Conches, la Communauté de
Communes du Pays du
Neubourg et l'Interco
Normandie Sud Eure se sont
associées pour porter
collectivement un programme
LEADER pour la période 2023-
2027. 

Le territoire, organisé en GAL,
à la charge de promouvoir le
programme et d'accompagner
les porteurs de projet de l’idée  
jusqu'à l'obtention de la
subvention. 
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Liste des communes sur

www.leader-eure.fr



L e s  c r i t è r e s  d e  s é l e c t i o n  d e s  p r o j e t s

Z O O M  s u r  l e  c a r a c t è r e  i n n o v a n t  . . .

L e  c a r a c t è r e  i n n o v a n t  e s t  u n   d e s
p r i n c i p e s  d u  p r o g r a m m e  L E A D E R .  I l
e n c o u r a g e  l ' e x p é r i m e n t a t i o n  e t  l e
" d r o i t   à  l ' e r r e u r "  p o u r  l e s  a c t e u r s
p r i v é s  e t  p u b l i c s .  

U n  p r o j e t  e s t  i n n o v a n t  s ’ i l  p r o p o s e
u n e  n o u v e l l e  a c t i o n ,  u n  n o u v e a u
s e r v i c e ,  u n  n o u v e a u  s a v o i r - f a i r e ,
u n e  n o u v e l l e  m é t h o d e  d e  t r a v a i l
o u  d e  c o o p é r a t i o n  s u r  l e  t e r r i t o i r e
d u  G A L . ”

L ' é q u i p e  L E A D E R  e s t  l à  p o u r  v o u s  a i d e r  à  d é v e l o p p e r  l e  c a r a c t è r e  i n n o v a n t
d e  v o t r e  p r o j e t  !   

L e  c a r a c t è r e
i n n o v a n t  d u

p r o j e t

L a  d i m e n s i o n
p a r t e n a r i a l e

/ c o l l a b o r a t i v e  d u
p r o j e t

L a  r é a l i s a t i o n  d u
p r o j e t  s u r  l e  t e r r i t o i r e   

o u  a u  b é n é f i c e  d e s
h a b i t a n t s  d u  G A L

L ' i n t é g r a t i o n  d e
l ' é g a l i t é  f e m m e s -

h o m m e s  d a n s  l e  p r o j e t

L a  p a r t i c i p a t i o n  d u
p r o j e t  à  a u  m o i n s  u n

a x e  t h é m a t i q u e  ( p a g e
4  à  6 )

R é p o n s e  à  u n  b e s o i n
l o c a l  n o n  s a t i s f a i t
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L a  p a r t  s i g n i f i c a t i v e
d u  f i n a n c e m e n t
L E A D E R  d a n s  l e

b u d g e t  g l o b a l

C h a q u e  p r o j e t  a c c u m u l e  d e s  p o i n t s  a u  r e g a r d  d e s
c r i t è r e s  s u i v a n t s .  

L e  r a y o n n e m e n t  d u  p r o j e t
s u r  p l u s i e u r s  c o m m u n e s

o u  p l u s i e u r s  t y p e s  d e
b é n é f i c i a i r e s  

C r i t è r e s  b o n u s  :  

P r e m i è r e  d e m a n d e
d ’ a i d e  a u p r è s  d u

L E A D E R



A X E  1  -  M i e u x  v i v r e  e n  b o n n e  s a n t é

OBJECTIFS VISÉS :

t y p e s  d e  p r o j e t s  s o u t e n u s

Création de nouveaux équipements de santé notamment
itinérants et projets alliant santé et numérique

Actions de soutien à la perte d’autonomie et aux aidants
familiaux

Structuration et coordination des parcours de santé,
coopération entre professionnels de la santé et de la
prévention

Actions de prévention et de promotion des comportements
favorables à la bonne santé (sport, santé environnementale,
addictologie, alimentation, etc...)

Formation des professionnels de santé, promotion des métiers
de la santé et appui à l'installation

Aide à la commercialisation de produits locaux, acquisition de
matériel mutualisé et structuration de réseaux d'acteurs de
l'alimentation
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Agir contre les inégalités sociales et territoriales face aux services de
santé
Améliorer et renforcer l'offre de santé pour garantir un parcours de
soin adapté aux besoins de chacun
Accompagner la perte d'autonomie et répondre aux enjeux de
vieillissement
Faciliter l'accès de tous les habitants aux produits alimentaires  de
qualité

Q U E L Q U E S  E X E M P L E S  :

Tryanda, formation et accompagnement des
aidants familiaux face aux troubles
comportementaux de la maladie d'Alzheimer
(France).

Aider à mettre en place le Dossier Médical
Partagé, en Ardèche, une équipe de
professionnels de santé accompagne l'adoption
du carnet numérique de santé (Ardèche).



A X E  2  -  M i e u x  v i v r e  e n  c o n c i l i a n t
v i e  h u m a i n e  e t  b i e n  ê t r e  d e s

é c o s y s t è m e s

Sensibilisation aux mobilités actives et acquisition
d'équipements favorisant la pratique du vélo

OBJECTIFS VISÉS :
Restaurer et reconquérir les écosystèmes pour garantir le bien
être et la santé des habitant s 
Limiter la pression des activités humaines sur les écosystèmes,
gage d'un cadre de vie agréable

Q U E L Q U E S  E X E M P L E S  :

t y p e s  d e  p r o j e t s  s o u t e n u s

Acquisition et installation d'équipements d'économie d'eau
pour les usages collectifs

Formation et valorisation des pratiques agricoles durables et
actions visant à augmenter la production alimentaire
nécessaire aux habitants

Aménagements et équipements visant à créer des conditions
de vie favorables à la biodiversité

Actions de formation aux enjeux climatiques et aux solutions
à mettre en place
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Désimperméabilisation et végétalisation de la cour
d'école de Luzech, arbres adaptés au sol calcaire,
arbustes nourriciers, chantiers participatifs avec les
élèves (Lot)

Les sites industriels de Storengy labellisés "Refuge
LPO", Plan de gestion écologique, installations de
nichoirs, traction animale, éco pâturage, etc... (Loir
et Cher, Ain, Marne, ...)



A X E  3  -  M i e u x  v i v r e  e n s e m b l e
p o u r  d e s  c o m m u n a u t é s

d u r a b l e s

Expérimentation de nouveaux services de mobilité
solidaire collective et individuelle

OBJECTIF VISÉ :
Inventer une offre de services privée, publique et citoyenne
engagée pour la transition écologique et sociale

t y p e s  d e  p r o j e t s  s o u t e n u s

Soutien à la structuration et à l'animation de collectifs et
de leurs projets traitant d’une des thématiques présentées
ici

Créations de nouveaux services marchands et non
marchands de l'économie sociale et solidaire

Démarche d'évaluation/diagnostic préalable à la transition
écologique de services nouveaux ou existants
(Responsabilité Sociétale des Entreprises)
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Q U E L Q U E S  E X E M P L E S  :

La vie est belt, recyclage des pneus
de vélo en ceintures réalisées par des
travailleurs en chantier d'insertion
(Nord).

Atchoum, application de covoiturage
solidaire entre habitants du territoire
de l'Argonne (Champagne).



Collège Public
représentant les

Communautés de
communes

(12 personnes)

Collège Privé issu
de la société civile

représentant les
axes thématiques

(24 personnes)

L E  P O R T E U R  D E
P R O J E T  R É A L I S E  S O N

P R O J E T  E T  A V A N C E
L E S  F O N D S  ( A C O M P T E

P O S S I B L E )  

L e  p a r c o u r s  d u  p o r t e u r  d e  p r o j e t

P R E M I È R E  R E N C O N T R E
A V E C  L ' É Q U I P E  D U  G A L
E T  D É P Ô T  D ' U N E  P R É -

D E M A N D E  D ’ A I D E

A V I S  D ' O P P O R T U N I T É  :   
L E  C O M I T É  D E

P R O G R A M M A T I O N
É V A L U E  S I  L E  P R O J E T

R É P O N D  A U X  C R I T È R E S
D E  S É L E C T I O N

D E M A N D E  D ' A I D E  :  
L ' É Q U I P E  D U  G A L  D É P O S E

U N E  D E M A N D E  D ' A I D E
A U P R È S  D E  L A  R É G I O N
N O R M A N D I E  P O U R  L E
P O R T E U R  D E  P R O J E T

P R O G R A M M A T I O N  D U
P R O J E T  :  

A P R È S  I N S T R U C T I O N  P A R
L A  R É G I O N  N O R M A N D I E ,  L E

C O M I T É  D E
P R O G R A M M A T I O N  V A L I D E

D É F I N I T I V E M E N T  L A
S U B V E N T I O N

P A I E M E N T  S U R  F A C T U R E S  :  
L E  P O R T E U R  D E  P R O J E T

P R É S E N T E  L E S  F A C T U R E S
E T  L ' É Q U I P E  D U  G A L

D É P O S E  L A  D E M A N D E  D E
P A I E M E N T  

Financement du LEADER à hauteur de 80% maximum des dépenses
présentées

L a  s é l e c t i o n  d e s  p r o j e t s  e n  l o c a l

Le comité de programmation
évalue et donne un avis sur le
projet. Il valide le montant de la
subvention LEADER après
instruction réglementaire de la
Région. 

Plafond/plancher de l'aide LEADER: 6 000€ et 60 000€

Suite à un avis favorable, un projet peut obtenir : 
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Retrouvez la liste des membres sur
www.leader-eure.fr
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A d è l e  N U R I S
a d e l e . n u r i s @ i n s e 2 7 . f r

0 6  4 2  8 9  7 1  1 1

P A R L E Z  N O U S  D E  V O T R E  P R O J E T  !

M a r i o n  G U E N E T T E
m a r i o n . g u e n e t t e @ i n s e 2 7 . f r

0 6  0 7  6 2  8 3  4 7

4 3  r u e  W i l l y  B r a n d t  -  2 7  1 9 0  C o n c h e s - e n - O u c h e

Avant de contacter l'équipe du GAL, assurez-vous
que :  

Votre projet s'inscrive dans au moins un
axe de la stratégie du GAL

Les dépenses que vous souhaitez financer
ne sont pas engagées avant le dépôt de
votre dossier 

Votre projet se déroule sur une ou plusieurs
communes du territoire du GAL

R e t r o u v e z  n o u s  s u r  w w w . l e a d e r - e u r e . f r
o u       e t       a u  n o m  d u  G A L  d u  P a y s  d e  B e r n a y ,  d e  C o n c h e s ,  d u

N e u b o u r g  e t  d u  S u d  d e  l ’ E u r e

mailto:Adele.nuris@INSE27.fr
mailto:Marion.guenette@INSE27.fr

